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MISGEP AFYON, ANTALYA ve IZMIR'de
BRANS OGRETMENLERI ILE BULUSTU.
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MISGEP - Madencilikte is Saghgr ve Guvenliginin Gelistiriimesi Projesi

MISGEP FOTOGRAF
YARISMASI DEVAM
EDIYOR...

. iISG MERCEGINDEN

I"‘GELECEGE
mGUVENLE BAK

= FOTOGRAF
EYARI$I\/IASI

Son Basvuru

31|08
2022

saat: 23.00

“iSG Merceginden Gelecege Gilvenle Bak” fotograf yarismasi
basgvurular 21 Nisan 2022 tarihinde basladi.

“ISG Merceginden Gelecege Giivenle Bak” fotograf yarismasi
ile gok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerindeki calisanlara ve
isverenlere, is saghg ve givenliginin sadece yasal bir
zorunluluk degil, hayatin her alanini dogrudan ve dolayh bir
sekilde etkileyen is kazalarindan, meslek hastaliklarindan ve
mevcut tehlikelerden korunmak icin bir yagam kiilttirti oldugu
dustincesinin yayginlastiriimasi amaglaniyor.

Fotograf yansmas| kapsaminda fotograf sergisi ve odil toreni
etkinlikleri de gerceklestirilecek. Yangsmanin ddilleri;

Birincilik: 2 tam altin kargihgr TL + TFSF Altin Madalya +
MISGEP Giivenli Gelecek Temsilcisi Plaketi

Ikincilik: 1 tam altin karsihgi TL + TFSF Gumus Madalya +
MISGEP Guvenli Gelecek Temsilcisi Plaketi

Ugiinciiliik: Yanm altin karsihgi TL 4+ TFSF Bronz Madalya +
MISGEP Giivenli Gelecek Temsilcisi Plaketi

Mansiyon: 3 esere 800’er TL + MISGEP Giivenli Gelecek
Temsilcisi Plaketi

Sergileme Bedeli: 400 TL

DETAYLAR ve
BASVURU ICIN

WWW.
misgep.org

@misgeptr



MISGEP - Madencilikte is Sagligi ve Givenliginin Gelistiriimesi Projesi

MADEN

CALISANLARINA

SAGLIK
GOZETIMI

J0 MADEN
ISLETMESINDE

10.000

MADEN GALISANINA
SAGLIK GOZETIMI

MISGEP Maden Isletmelerinde Saglik Gozetimi faaliyetinde
oncelikle Finansal Destek ve Rehberlik Programi kapsaminda
secilen madenler olmak tizere Turkiye’nin dort bir yanindan
90 maden isletmesindeki toplam 10.000 maden galisanina
saglk gozetimi yapiimasi hedefleniyor.

Bu faaliyet ile calisanlarin mevcut saglik durumu, is yerlerinin
saglk gozetimine yonelik yaptigi  uygulamalari  ve
gereksinimleri hakkinda bir analizin yapilmasi ve olasi meslek
hastaliklarina iligkin erken tani ve teshis caligmalarina destek
saglanmasi amaglaniyor.

Faaliyet kapsaminda maden calisanlarina asagidaki testler
uygulaniyor,;

1. Her caligan igin akciger radyografisi ¢cekimi ve
degerlendirme ve raporlanmasi

WWW. misgep.org

2. Her calisan igin 2 okuyucu tarafindan ILO
Pnomokonyoz Dijital G6giis Radyografisi
degerlendirme ve raporlanmasi

3. Her calisan igin Solunum Fonksiyon Testi (SFT)
yapiimasi ve dederlendirme ve raporlanmasi

4. Her calisan igin isitme testi degerlendirmesi ve kulak
burun bogaz uzman tabibi degerlendirme ve
raporlanmasi

5. Her calisan igin hemogram, AST, ALT, GGT, kreatinin,
kan Ure azotu (BUN), HbA1c dlgimd.

6. Karar verilen galigan igin agir metal 6lgtimu
(kadmiyum-mangan-krom-nikel-demir parametreleri
ya da faydalanici ortak karari ile eklenecek yeni
parametreler)

18 Nisan 2022 tarihinde baglayan MISGEP  “Maden
Isletmelerinde Saglik Gozetimi” etkinliginin ilk duragi Kiitahya
oldu. Etkinlik daha sonra Bursa, Denizli, Mugla, Manisa,
Balikesir, Aydin, Hakkari ve Siirt illerinde hizmet veren maden
isletmelerinde de gercgeklestirildi. Temmuz ayinin sonuna
kadar yaklagik 4000 maden calisanina uzman hekimler
tarafindan  kapsamli  fiziki  muayene, testler ve
degerlendirmeler yapildi. “Maden Isletmelerinde  Saglk
Gozetimi” ekibi Adustos ayi icerisinde Malatya, Elazig,
Adiyaman, Gaziantep, Adana ve Zonguldak illerinde hizmet
veren maden igletmelerinde olacak.

MISGEP /A

MADENCILIKTE
IS SAGLIGI ve DEN
GUVENLIGININ

GELISTIRILMESI PROJESI
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MISGEP Cejjum

ISG.E

BRANS ¥4

OGRETMENLERI AANFTYA?V[X

EGITIM SEMINERI IZMIR

BRANS OGRETMENLERINE

SG ALANINDA
GUNCEL BILGI

Mesleki ve teknik liselerde gorev yapan 135 brang
Ogretmenine  ISG  alanindaki  teknik  bilgilerinin
gincellenmesi ve farkindaliklarinin artinlmasi amaciyla
hazirlanan “Brang Ogretmenleri Egitim Semineri” programi
Mayis 2022’de g ilde ikiser giinliik programlar halinde
gerceklestirildi.

9 Mayis 2022°de Afyonkarahisar, 12-13 Mayis 2022’de
Antalya ve 16-17 Mayis 2022’de Izmir'de yapilan egitim
seminerleri kapsaminda alaninda uzman egitmenler,

. Diinyada ve Tiirkiye’de Madencilik

. ISG Killtiirii ve isyeri Olgeginde ISG
Organizasyonu

. ISG Yénetim Sistemi Standartlari

. Risk Yonetimi

. Madencilikte Tehlike ve Riskler

. Madencilik Ozelinde is Kazalar ve Meslek
Hastaliklari

. Kisisel Koruyucu Donanimlar

. Acil Durum ve Acil Durum Planlan

konularinda katiimcilarin bilgilerini giincelledi. Seminerde
ayrica risk degerlendirme atélye ¢aligmalari da yapildi.



MISGEP e
SG.E
RISK £

DEGERLENDIRME ()
METODOLOJILER| Ed

UNIVERSITE OGRENCILERINE

RISK DEGERLENDIRME
METODOLOJILERI EGITIMI

MISGEP Risk Degerlendirme Metodoloijileri Egitim Programi 30
Mayis 2022’de basladi. Programi kapsamindaki ilk egitim
Eskisehir'de Eskisehir Osmangazi ve Eskisehir Teknik
Universitesi 0grencilerinin katiimiyla gergeklesti. Ardindan
Haziran ayinin ilk haftasi igerisinde Afyonkarahisar'da Afyon
Kocatepe Universitesi, Isparta’ da Sileyman Demirel
Universitesi, Denizli'de Pamukkale Universitesi ve |zmir'de
Dokuz Eyliil, Yiksek Teknoloji ve Katip Celebi Universiteleri ile
bu dniversitelerin - binyesindeki meslek ylksek okulu
ogrencilerine egitimler verildi. Egitim programi Eylil 2022’de
de devam edecek.

Risk Degerlendirme Metodolojileri Egitim Programi ile
madencilik sektorii 6nceliginde is saghg ve givenligi ile ilgili
risk yonetimi konusunda Gniversite ve meslek yiiksek okulu
ogrencilerinin bilgilendirilmesi ve farkindaliklarinin artinlmasi
hedefleniyor.

Program, mihendislik fakiltelerinin basta maden muhendisligi
bolimleri olmak dzere, yer bilimleri ve cevher hazirlama
bolimleri ile birlikte madencilik teknolojileri meslek
yiksekokullarinda 6grenim gdren ogrenciler icin yapiliyor. Her
biri bir gin siuren egitimler toplamda 1800 Ogrenciye 18
sehirde diizenleniyor.

WWW. misgep.org
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MISGEP ISGinfo Sohbetleri:

KADIN I$GUCU ILE GELISEN I\/IADENCILIK SEKTORU

o~ %‘EHBETLEM
SeR=

08 KADIN

MART ISGUCU ILE

2022 GELISEN MADENCILIK
14:00 SEKTDRU

Gakge ALP
Maden Miihendisi, s Giiv. Uzmani

Betil ORDU =~ .
Maden Miihendisi, Daimi Nezaretci

8 Mart Diinya Kadinlar Giinii kapsaminda MiSGEP “ISGinfo
Sohbetleri” programi bu kez “Kadin Isgici ile Geligen
Madencilik Sektord” bashg altinda gergeklestirildi.

Gevrim ici gerceklestirilen ve MISGEP YouTube kanalindan canli
olarak yayinlanan programin moderatorligini Is Saghgr ve
Guvenligi Uzmani ve MISGEP FDRP Koordinatéri Funda
OZGELIK yapti. Programin konuklan Tirkiye Komiir Isletmeleri
ISG ve Egitim Dairesi Bagkani Hatice ONCU, Maden Yiiksek
Muhendisi Is Givenligi Uzmani Senay KADIKOYLU Maden
Miihendisi is Giivenligi Uzmani Gékge ALP ve Maden Miihendisi
Daimi Nezaretgi Betil ORDU’ydu.

Moderator Funda OZGELIK’in yaptigi acilis konusmasi ile
baslayan programda ilk konugmayi Hatice ONCU yapti. ONCU
konusmasinda Tirkiye Komir Isletmeleri biinyesinde galisan
kadin ¢alisanlarin orani hakkinda bilgi verdi ve kurumunun kadin
isguiciine verdigi degeri vurguladi. ONCU, giinimiizde kadinlar
ILO sozlesmesi uyarinca yer altinda calismasa da 1900’lii
yilann baglarindan itibaren tlkemizde kadin isglciniin titiz ve

IR

$enay KADIKOYLU
Maden Yiiksek Mihendisi
Is Givenligi Uzman

= QT[T |
Funda OZGELIK
ISGGM Uzmani ve MISGEP FDRP Koord.

Hatice ONCU
Tiirkiye Komdir lsletmeleri
ISG ve Egitim Dairesi Bagkan

cok yonli dislnce tarziyla madencilik sektdriine katkisinin
artarak devam ettigini soyledi.

Senay KADIKOYLU de konugmasinda kadin isgiiciiniin
madencilik sektdrtinde artmasi igin 6ncelikle sektortin zorluklar
ile ilgili 6nyargilann kinimasina ve sektordeki cgalisma
ortamlaninin iyilestiriimesine ihtiya¢ oldugunu soyledi.

Daha sonra Gokce ALP kadinlarin daha Onceki yillarda
madencilik sektdriinde is bulabilmelerinin gii¢ oldugunu ancak
son donmelerde kadin is giict oraminin giderek ytikseldigini
belirtti. ALP basta ISG olmak izere madenciligin birgok
alaninda kadin ig giict oraninin artmasindan memnuniyet
duydugunu soyledi.

Programin son konusmacisi Betiil ORDU da konusmasinda
toplumun madencili§i erkek isi olarak gérmesine ragmen
maden igletmelerinde bdyle bir aynmin olmadigini, kadinlarin da
madencilik sektoriiniin  birgok alaninda 6nemli  katkilar
sagladigini soyledi.

https://www.youtube.com/watch?v=coEMzjsEZV8&t=2815s

WWW. misgep.org

MISGEP ISG'nin GELISTIRILMESI HIBE PROGRAMININ

ALANA SAGLADIGI KATKILAR

[
= SOHBETLERI

ISG.E

28 NISAN

2022

14:00

Muhammet Kamil ISIK
Is Sagiligi ve Giivenligi
Genel Miidiir Yardimeis

Baran KAYA

Giivenli Yagam Igin Giivenli skele Projesi

Proje Koordinatér Yardimcisi

IS SAGLIGI VE

GUVENLIGININ
GELISTIRILMESI
HIBE PROGRAMININ

ALANA SAGLADIGI
KATKILAR

Dog. Dr. Selim BARADAN
Asbestten Arinmig Yikim Projesi
Ege Unv. ingaat Miihendisligi Bélimi

Sabiha Giiler YAMAG
Zirai llaglamalarda s Sagiigi ve Giivenligi P
Hamidiye M.T Anadolu L. Tarim Alarm Alan Sefi

28 Nisan 2022 tarihinde, Diinya Is Saghgi ve Givenligi Gin
kapsaminda gerceklesen ISGinfo  Sohbetleri'nin  konusu
'MISGEP Is Saghg ve Givenliginin Gelistirimesi Hibe
Programinin Alana Sagladigi Katkilar'di.

Program Is Saghgi ve Giivenligi Genel Mudir Yardimcisi
Muhammet Kamil ISIK'in agilig konusmasi ile bagladi. ISIK hibe
programi hakkinda kisa bir bilgilendirme yaptiktan sonra
konugmacilara s6z verdi. Soz alan ilk konugmaci Ege
Universitesi Ingaat Mihendisligi Boliminden Dog. Dr. Selim
BARADAN, Asbestten Arinmig Yikim Projesi kapsaminda yapilan
caligmalar ve projenin sektdre sagladigi katkilar hakkinda bilgi
verdi. BARADAN, proje siirecinde gerceklestirdikleri seminer ve
editim programlar ile paydaslarin bilgilendirilmesine, yikim
oncesi ve yikim sirasinda uygulanacak sokim prosediirlerinin
hazirlanmasina ve boylece yikim 6ncesi yapilardaki tahmini
asbest miktarinin 6lgiim ve analizlerle belirlenmesine ve nihai
olarak yikim igleri sirasinda asbest tehlikesi ve riskleri hakkinda
ilke capinda farkindahdin artinimasina katki sagladiklarini
belirtti.

Guvenli Yasam Igin Giivenli Iskele Projesi Proje Koordinator
Yardimcisi Baran KAYA da proje kapsaminda gergeklestirilen
yiz yiize ve gevrim igi egitim programlarn, meslek liselerine
yonelik destek galigmalan, tniversitelerin ingaat mihendisligi
fakiltelerinde yapilan etkinlikler, yurt disi calisma ziyaretleri,
seminerler ve caligtaylar ile ingaat sektoriinde glivenli iskele
kullanimi, 6zelinde is saghgi ve giivenligi kosullarini iyilestirmek
ve konuyla ilgili tim paydaslarn farkindaligini artirmak
amaciyla yaptiklarn galigmalar hakkinda bilgi verdi.

Programin son konugmasini yapan Zirai llaglamalarda Is Saghg
ve Guvenligi Projesi’nden Hamidiye Mesleki ve Teknik Anadolu
Lisesi Tarm Alani Alan Sefi Sabiha Giler YAMAG, proje
kapsaminda yapilan caligmalar ile meslek lisesi 6gretmen ve
Ogrencilerinin -~ tanm  kimyasallarinin -~ giivenli ~ kullanimi
konusunda farkindaliklarinin -~ artinldigini, meslek lisesinde
kurulan sanal gerceklik laboratuvar ile tanm kimyasallan
uygulamasinda davranigsal bilincin gelistirildigini ve Bursa’da
bir giivenlik kiltiird olusturulmasina katki sagladiklarini séyledi.

WIEED

https://www.youtube.com/watch?v=_SueczKDgbpl&t=2s
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MISGEPH- EGiTiciLERiN

ISG.EEGITIMI

EGITICILERIN EGITIMI SEMINERI
AFYONKARAHISAR'DA GERCEKLESTIRILDI.
s Saglgi ve Giivenligi is Saghigi ve Giivenligi Genel Midiirligii

calisanlarina proje yonetimi konusunda bes ginliik Egiticilerin
Egitimi etkinligi diizenlendi.

Afyonkarahisar’ da 21 /25 Mart 2022 ve 28 Mart/ 1 Nisan 2022
tarihlerinde her biri ¢ adet paralel oturumdan olusan beser
gunluk egitim programi gergeklestirildi.

Toplamda 100 ISGGM caliganinin Katldi§i ve cesitli grup
caligmalarinin yapildigi egitim programinda,;

. Etkili sunum teknikleri

. Diksiyon ve hitabet

. Egitim tasanm dongusi

. Yetiskin egitimi

J Egitim dongusiinde dlgme ve degerlendirme
. Fasilitasyon yetkinlikleri

. Egitimde oyun ve oyunlagtirma

J Egitimde hikayelestirme

konulari iglendi.




SETKI
ZANALIZI

FDRP KAPSAMINDA

SAGLANAN DESTEKLERE iLISKIN

ETKi ANALIZI CALISMALARI BASLADI.

MISGEP Finansal Destek ve Rehberlik Programi (FDRP) desteklerini
olgmek ve gelecekte yapilabilecek desteklerin tiriini belirlemek icin
program katiimcisi olan yer alti maden isletmelerine yonelik etki analizi
caligmalari baslad.

8 Haziran 2022'de baslayan saha calismalaninda madencilik
firmalarindaki calisan, calisan temsilcisi, ISG profesyoneli ve
isveren/igveren temsilcisi olmak tizere dort farkli grup ile anket ve yiiz
ylize derinlemesine gorigmeler yapildi. Temmuz ayi sonu itibariyla saha
galismalarinda ziyaret edilen maden igletmesi sayisi 40’in iizerine gkt

WWW. misgep.org

MISGEP YONLENDIRME KOMITESI TOPLANTISI |
PAYDASLARIN YUKSEK KATILIMIYLA GERCEKLESTI.

Al ayda bir paydaslar ile bir araya gelinerek istisarede
bulunulan 5. MISGEP Yonlendirme Komitesi Toplantisi Galisma
ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi Bakan Yardimcisi Prof. Dr.
Lutfihak ALPKAN’In katiimiyla gergeklesti.

Toplantiya, AB ve Mali Yardimlar Dairgsi Bagkanhgi, AB Turkiye
Delegasyonu, ISKUR, TOBB, MEB, TURK- I§ MAPEG, HAK-IS,
TISK, TMD, Ulusal Ajans, TKI TTK CASGEM, CSGB Rehberlik
ve Teftig Ba§kanllg| ile Sagllk Bakanllgl temsilcileri katilim
gOsterdi.

Toplantinin aciis konugmalarinda Galisma ve Sosyal Givenlik
Bakanligi Bakan Yardimcisi Prof. Dr. Lutfihak ALPKAN, MISGEP
kapsaminda hem So6zlesme Makami hem de Faydalanlm
Kurum olmasi nedeniyle bu projenin bakanlik i¢in gok farkl bir
yere sahip oldugunu belirtti.

Konusmasina tim paydaslan selamlayarak ba?_layan I§ Sagllgl
ve Givenligi Genel Midiru Dog. Dr. Muhittin BILGE, MISGEP’in
sadece madencilik sektorine degil tim sektorlere ilham
verecek bir proje oldugunu belirtti.

Avrupa Birligi Mali Yardimlar Dairesi Baskanligindan Daire
Baskani Osman Murat GETIN de projenin uygulama sirecini
titizlikle takip ettiklerini belirterek emegi gecen tiim paydaglara
tesekkir etti.

Avrupa Birligi Tarkiye Delegasyonu Sosyal Politikalardan

Sorumlu Sektor Yoneticisi Sayin Mehmet Caner DEMIR ise,
MISGEP’in FDRP, Hibe Programi ve Teknik Destek
bilesenlerinin is saghgi ve givenligi alanina onemli ve
surddralebilir katkilar sagladigini gormekten son derece
memnun olduklarini séyledi.

Toplantlya, FDRP Muhendisi Hasan Emre Gatal''n MISGEP
Finansal Destek ve Rehberlik Programi sunumu ile devam
edildi. Daha sonra, MISGEP Teknik Yardim Bilegenindeki
gelismeleri Takim Lideri Sayin Gokhan Gler ve Proje lletisim
Uzmani Alper Omeroglu aktardi. Toplantinin son bolimiinde
MISGEP Koordinatorii ve Is Saghgi ve Glivenligi Uzmani Hande
Seray Tuncay MISGEP I Saghgi ve Gvenliginin Gelistirilmesi
Hibe Programi hakkinda bilgi verdi.
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LEINANSAL
uDESTEK Ve

PREHBERLIK
=PROGRAMI

FDRP KAPSAMINDA
ISG HiZMETi ALAN

YER ALTI MADEN i$ YERLERINE SAGLANAN
DESTEK 13 AYDA TOPLAMDA

14 MILYON TL'YE ULASTI.

MISGEP Finansal Destek ve Rehberlik Programinin faydalanicisi
yeraltt maden igyerlerine aldiklari i saghgr ve glvenligi
hizmetlerine kargilik Temmuz ayinda 1,4 milyon TL, toplamda ise
14 milyon TL hibe destegi sadland.

Finansal destegin yani sira maden ig yerlerinde is saghgH ve
guvenligi mevzuatinin uygulanmasini giclendirmek amaciyla
teknik rehberlik faaliyetleri de devam ediyor. Bu amagcla yapilan
saha ziyaretlerinin t¢tincisi Mart ayinda baglamis olup yeni ve
onleyici yaklagimlarla yer alti komir ve metal madenlerine 6zgi
rehberlik ¢aligmalar yaratltyor.

Teknik rehberlik ¢aligmalarn kapsaminda proje giktilar, yer alti
madenlerine 0zgu teknik icerikler, is kazalarina yonelik kok neden
analiz raporlari ile rehberler ve aylik teknik biiltenler MISGEP web
sitesinde (https://misgep.org/finansaldestek/) diizenli araliklarla

paylasiliyor.

Ayrica TS13741:2017 "is Saghgi ve Giivenligi Yonetim Sistemi —
Kiiciik ve Orta Olgekli Isletmeler (KOBI) Igin —Maden Sektorii"
standardinin faydalanici isyerlerine entegrasyonu icin TSE ile
11.03.2022 tarihinde protokol imzalanmstir. Protokol

kapsaminda 11-12-13 Mayis 2022 tarihlerinde yaklasik 35
kisinin katilimiyla 3 giinlik bir calistay diizenlenmis ve bu
standardin uygulanmasi igin yol haritasi gizilmistir. Haziran
ayinda ise faydalanici is yerlerinin standarda dair egitimleri
tamamlanmustir. 4 grup halinde ve her biri 5'er giin siren
bu egitimler online olarak gergeklestiriimistir. Sirecin
devaminda her bir is yerinde galistay dizenlenecek olup
gerekli hazirliklar tamamlandiktan sonra is yerleri, standart
icin belgelendirme sirecine gireceklerdir.

3000 maden caliganina tahlisiye egitimleri verilmesine
yonelik finansal destek 6demeleri de Haziran ayinda basladi ve
bu alanda verilecek ilave destekler icin calismalara devam
ediliyor.

'uDESTEK&e

LREHBERLIK
=PROGRAMI

BIETCIKIE

BASARACAGIZ

!
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GUVENLI iS, GUVENLi GELECEK PROJESI

iskenderun Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi (MTAL) tarafindan yiiriitiilen “Giivenli s,
Guvenli Gelecek Projesi” 12 aylik proje dénemini tamamlayarak 25.01.2022 tarihinde
kapanig toplantisini ve ve ISG Kiilturii Sempozyumu’nu gergeklestirdi.

Proje strecinde sanal gergeklik ortami kullanilarak 350 Metal ve Makine Sanayi
isletmesi ¢alisanlarina temel is saghgi ve guvenligi egitimleri, Iskenderun Mesleki ve
eknik Anadolu Lisesi blnyesinde olusturulan is hijyeni olgim laboratuvar ile
Hatay’daki Milli E@itim Mudurliiklerinde gorevli is guvenligi uzmanlarina yonelik
editimler verildi ve Iskenderun, Antakya, Payas ve Dortyol ilgelerinde bulunan toplam
bes tane Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi’nde galisma ortami dlgtimleri ve kisisel
maruziyet olctimleri yapildi.

DAYANISMA iLE i$ GUVENLIGI: iSG iCiN
ISVEREN, iSCi ve AILELER EL ELE PROJESI

Turkiye Maden Iscileri Sendikasi tarafindan ydrdtiilen Dayanisma ile Is Guvenligi: ISG
icin Isveren, Isci ve Aileler El Ele Projesi 1-2 Nisan 2022 tarihlerinde Soma’da ve 29-30
Nisan tarihlerinde Tungbilek'te ISG Senliklerini diizenledi. Etkinlik ile yerel halkin is
saghgi ve guvenligi konusunda farkindalik kazanmasi, hep birlikte eglenceli ve dgretici
oyunlarla kigk yastan itibaren givenlik kilturiyle tanismalar ve calisan babalarinin
kosullarr ile, ig givenliginin Gneminin vurgulanmasi hedeflendi.

1 Nisan Cuma giinii yerel paydaslar toplantisi ile baglayan ISG Senliklerinde gocuklar
2 glin boyunca Soma Tirk Is Madenciler llkokulu bahgesine kurulan ve alaninda
uzman egitimcilerle giivenlik parkurunu deneyimledi. Bunun yaninda maden
sektoriinde is guvenligi ve gavenlik kiltdrinin hayatimiza yerlesmesi igin 2 seans
olarak gerceklesen ‘Madencinin Yolu’ baslikli tiyatro oyunu sergilendi.

1 Subat 2021 tarihinde baslayan Proje, 16 aylik uygulama dénemi sonrasinda 31
Mayis 2d(_)22 tarihinde Eti Maden Genel Midurligiinde diizenlenen kapanis toreni ile
sona erdi.

GUVENLI HAYAT GUVENLIi ISKELE PROJESI

Guvenli Hayat Guvenli Iskele Galistay 28 Subat 2022 tarihinde Istanbul’da gergeklesti.
Calistayin uzman akademisyen ve egitmenlerin moderasyonunda gerceklesen
yuvarlak masa toplantilarinda, katiimcilar tarafindan givenli iskele ve gtvenli ig yeri
klltdrindn olugmasi igin gereklilikler; ekonomik, psikolojik, sosyolojik, yasal ve
toplum saghgr konulari ele alindi.

“Guvenli Iskele Mesleki Gelisim Seminerleri” dizisinin ilk ikisi Kasim ve Aralik 2021
tarihlerinde gerceklestirilmisti. Seminerlerin dctinciisi 27 Ocak 2022 tarihinde Ingaat
Muhendisleri Odasi Ankara Subesi ev sahipliginde yapildi. Serinin dordiincisi ise 22
Mart 2022 ftarihinde Istanbul’da Bahgesehir Universitesi Insaat Muhendisligi
BOlimindn ev sahipliginde diizenlendi.

Son tarihi 31 Mart 2022 olan, insaat miihendisligi 0grencilerinin givenli iskele
kullanimi ve ISG konusunda biling ve farkindaliklarini artirmayi ve yaraticiliklarini
gelistirmeyi; ayrica kisa film yapimini ve fotograf ¢ekimini 6zendirmeyi ve sinemanin
gelisimine katkida bulunmayr hedefleyen kisa film ve fotograf yarigmasi
gerceklestirildi. Yarigmanin kazananlarina odlleri 23 Mayis tarihinde takdim edildi.

27-28 Nisan 2022 tarihlerinde guvenli iskele ve uygulamalar konusunda onci
ilkelerden olan Belgika'ya gergeklestirilen ziyaretin ilk glininde AFIX Genel Merkez ve
CONSTRUCTIV ziyaretleri, ikinci giiniinde ise VDAB Egitim Merkezi ve AFIX proje saha
ziyaretleri gergeklestirildi.

"Giivenli Hayat Giivenli iskele" mobil uygulama ve e-learning platformu hayata gegirildi
éhttps://e-learning.iksd.com.tr/). Aynca “Diisinceden Davranmisa Algi Arastirmasi -
aha Arastirma Raporu” ve “Proje Etki Raporu” yayimlandi. Proje belgeseli hazirlandi.
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ASBESTTEN ARINMIS YIKIM PROJESI

Ege Universitesi'nin ydrdtictligund yaptigt AFDEM projesi, Turkiye'de gerceklestirilen
yikim islerinde karsilasilan ashest maruziyeti tehlikesi hakkinda ulkede farkindaligi
artirmayi ve yikim iglerinin daha saglikli ve giivenli kosullarda yapilmast igin kilavuzluk
yapmay! hedefliyor.

izmir’de 6nceden belirlenmis yikimi yapilacak binalardan él¢iimler alinarak binalardaki
asbest igerigi ile ilgili bilgi edinilmistir. Bu kapsamda 50 binadan 505 numune alindi ve
11 binanin sokimu yapild.

Ayrca 5-7 Nisan 2022 tarihinde NEC Birmingham’da gergeklestirilen The Health &
Safety Etkinligi'nde projeyi tanitmaya yonelik calismalar gerceklestirerek isbirligi aglar
kuruldu.

FARKINDA MISIN? PROJESI

Farkinda misin? Projesinin kapanig toplantisi ve “Dig Protez Teknisyenlerinin Sagligi
Calistayr” 12 Mayis 2022 Persembe giinii Istanbul’da gergeklestirildi.

Dis protez laboratuvarlarinda silikozis basta olmak izere ig ve meslek hastaliklarinin
onlenmesi, sektorde bir doniisim ve kamuoyu farkindaligr olusturulmasi hedeflenen
proje kapsaminda 116 dis protez laboratuvarinda ortam olgtimleri gergeklestirildi. Bu
laboratuvarlarda galigan 297 teknisyen igin galisan saghgi gozetimi ¢aligmalar yapildi.
Elde edilen veriler, proje ciktilarindan biri olan Mevcut Durum Analizi Raporuna
yansitildi.

YERALTI KOMUR MADENLERINDE
KENDILIGINDEN YANABILIRLIK ETUDU ile iSG
UYGULAMALARININ iZLENEBILIRLIGININ
ARTIRILMASI PROJESI

24 Mayis 2022 tarihinde Galistay/Kapanig Toplantisini gerceklestiren proje, dise
dokunan birgok faaliyet gerceklestirerek, dis teknisyenlerinin is saghgi ve givenligine
ve meslek hastaliklanna dikkat cekmeyi basardi. Yeraltt Kémir Madenlerinde
Kendiliginden Yanabilirlik Etidi ile ISG Uygulamalarinin Izlenebilirliginin Artinimasi
Projesi Farkindalik Calistayr 22 Subat tarihinde Bilent Ecevit Universitesi, Tahir
Karauguz Konferans Salonunda maden mihendisligi 6gretim elemanlan ve Maden
Sanayii Isverenleri Sendikasinin igbirligi ile yapildi.

Projenin egitim caligmalarinin ilki 1 Nisan 2022 tarihinde Soma Havzasinda bulunan
yer alti komar isletmelerinin yetkili ve calisanlarinin katiimiyla gergeklestirildi. Ikinci
egitim 15 Nisan tarihinde Zonguldak’ta, tigiinct egditim 27 Nisan tarihinde Gayirhan’da,
dordiincu egitim 14 Mayis tarihinde Kitahya'da, besinci ve altinci egitim ise 13 ve 15
Haziran tarihlerinde yine Zonguldak'ta yapildi.

Proje kapsaminda 16 Mayis 2022 tarihinde Ankara Ticaret Odasinda “Farkindalik
Caligtay’” dizenlendi. Caligtayda “Komir ve Uretim Yontemleri, KOomurin
Kendiliginden Yanmasi ve Etkileyen Faktorler, Komiriin Kendilijinden Yanmaya
Yatkinhginin Belirlenmesinde Kullanilan Yontemler ve Risk Indeksleri, Kendiliginden
Yanma Olaylarinin  Onlenmesine Yonelik Calismalar ve Mevzuattaki Yeri” konu
basliklarina yer verildi.

8 Haziran 2022 tarihinde de Ankara'da "Yeraltt Komiir Madenlerinde Kendiliginden
Yanabilirlik Etadi ile ISG Uygulamalarinin
|Izlenebilirliginin Artinimasi Projesi Egitim Semineri" gergeklestirildi.

Aynica proje kapsaminda, proje ve calisma konusu hakkinda Dbilgilendirmeyi
amagclayan kisa film yayimlandi.



MISGEP - Madencilikte is Sagligi ve Givenliginin Gelistirilmesi Projesi

P LL

MISG

IS SAGLIGI VE

GUVENLIGININ
GELISTIRILMESI
HIBE PROGRAMI

ISIMDEYiM, GUVENDEYIM PROJESI

Projenin Almanya — Isvicre Teknik Ziyaret Organizasyonu, 24 — 29 Haziran 2022
tarihleri arasinda 15 kisilik heyet ile birlikte gerceklesti. Is saghgr ve givenligi
kapsaminda ig kazalarini 6nlemeyi amaglayan ve bunun saglanmasi adina ihtiyag
duyulan unsurlarin yer aldigi yasalan ¢ikaran ilk devlet olan Almanya’da ve komsu
ulkesi  Isvigre’deki  iyi  uygulamalarin  yerinde incelenerek  Glkemizde
yayginlastinlabilmek amaciyla gerceklestirilen teknik ziyaret stiresince, universite ve
organize sanayi bolgeleri yoneticileri, kamu kurumu temsilcileri, akademisyenler,
isverenler, calisanlar ve sendika tyeleri ile ISG konusunda farkli yaklagimlari ve en iyi
uygulamalari degerlendirmek tizere ziyaretler yapildi.

Isparta ve Burdur illerinin yerel televizyon kanallari Kanal 32 ve Kanal 15’te ISG
konusunda 20 televizyon programinin hazirlanmasi ve yayinlanmasi hedefi ile
gerceklestirilen “Isimdeyim, Glivendeyim Projesi” Televizyonu yayinlarina devam
ediyor. Program kapsaminda ISG alaninda uzmanlarin, akademisyenlerin ve STK
yoneticilerinin katildigi 16 program yayimland.
(https://www.youtube.com/channel/UCLFMSEGe5wzaZzOsUVYtsWg).

MERMER SEKTORUNDE IS SAGLIGI VE
GUVENLIGININ GELISTIRILMESi PROJESI

Afyonkarahisar Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan yiriitilen Mermer Sektériinde Is
Saghgr ve Giivenliginin Gelistiriimesi Projesi kapsaminda, 5 Ocak 2022 tarihinde Afyon
Kocatepe Universitesi Cay Meslek Yiiksekokulu’'nda “Maden Sektoriinde Is Kazalari ve
Hukuki Sonuglar Semineri” gerceklestirildi.

Proje kapsaminda 23 Subat 2022 tarihinde “Dogaltas Sektorii Is Saglgi ve Giivenligi
Uygulamasinda Yasanan Sorunlar ve G6zim Onerileri’ve 10 Mayis 2022 tarihinde
“Dogaltas Sektoriinde Meslek Hastaliklari ve Alinmasi Gereken Onlemler” konularinda
calistaylar gergeklestirildi. Proje kapsaminda bugiine kadar acilig konferansi, 15 adet
egitim, mermer sektorii komitelerine yonelik 3 adet egitim, 6 adet seminer ve 2 ulusal
calistay diizenlenmig oldu. Bu egitim, seminer ve ¢alistaylara toplam 905 kisi fiziki,
874 kisi gevrim ici ortamda katilim saglad.

Proje hedefleri dogrultusunda iSG farkindaldi olusturmak amaciyla 2 adet ISG
animasyon video hazirlandi.
(https://youtu.be/m6PCWZiUO4M , https://youtu.be/zRmycv8Yfol).

OKULDA EGITIiM, iS YERINDE GUVENLIK PROJESI

Sivas Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi tarafindan yurutiilen Okulda Egitim, Is Yerinde
Guvenlik Projesi kapsaminda, okul biinyesinde bir adet “Virtual Reality (VR) — Sanal
Gergeklik Laboratuvar” kuruldu. Sivas Meslek Teknik Anadolu Lisesi 6gretmen ve
ogrencileri ile Sivas ilinde elektrik sektoriinde faaliyet gosteren firma calisanlarinin is
saghgr ve guvenligi editimleri “Sanal Gergeklik Laboratuvan” ile gergek sartlar
olusturularak tehlikeden uzak bir sekilde gerceklestirilebiliyor. Sivas’ta bir ilk olan
laboratuvarda tim meslek dallari ile ilgili egitimlerin de sanal ortamda yapiimasi
planlaniyor.

Proje kapsaminda, Trkiye'de ilk defa Metaverse ortaminda, is saghgi ve guvenligi
konulu bilgi yarigmasi 12 Ocak 2022 tarihinde Sivas Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi
toplanti salonunda gergeklestirildi. Yarigmaya Sivas il merkezinde faaliyet gosteren 10
Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinden dgrenciler katildi.

“Okulda Egitim, i§ Yerinde Giivenlik Projesi”, 12 aylik proje ddnemini tamamlayarak 19
Ocak 2022 tarihinde kapanig toplantisini gergeklesti.

WWW. misgep.org

ZiRAI ILACLAMALARDA iS SAGLIGI VE
GUVENLIGi PROJESI

Zirai llaclamalarda is Saghgi ve Giivenligi Projesi kapsaminda Bursa Hamidiye Mesleki
ve Teknik Anadolu Lisesi’nde Sanal Gergeklik Laboratuvan olusturuldu. Tanm alani
ogrencilerine “Sanal Gergeklik Uygulama Egitimleri” verildi.

3-4 Ocak 2022 tarihlerinde Proje Tematik izleme Uzmanlan tarafindan kuruma izleme
ziyareti gerceklestirildi. Proje kapsaminda yapilan sanal gerceklik uygulamasi
faaliyetleri ile ilgili bilgi alinarak ve incelemeler yapildi.

Projenin 12-13-16-17-18-27 Mayis 2022 tarihlerinde Bursa’da, 6grencileri, 6grenci
velilerini, giftgileri, igverenleri, tanm sektorl galisanlarini ve ailelerini kapsayan egitim
seminerleri gerceklestirildi.

SIRNAK ASFALTIT OCAKLARININ iS SAGLIGI ve
GUVENLIGIi KOSULLARININ IYIiLESTIiRILMESI
PROJESI

Sirnak Universitesi ile Sirnak Ticaret ve Sanayi Odasi tarafindan yiiriitilen proje
kapsaminda 05-06-07 Ocak 2022 tarihlerinde miihendis ve teknik elemanlara yonelik
“Asfaltit Ocaklarinda Modern Miihendislik Uygulamalari Galigmasi Egitimi” diizenlendi.

Projenin egitim programi calismalar da 14 Ocak 2022 tarihinde gerceklestirilen
“Madencilikte Qevre Dostu Yesil Uretim Yontemleri” ve 3 Subat 2022 tarihinde
gerceklestirilen “Mevcut Kontrol Mekanizmalarinin ve Proseslerin  Iyilestiriimesi”
egitimleri ile devam eti.

22 Subat 2022 tarihinde “Projenin Sosyal Sorumluluk Toplantisi” gergeklesen Sirnak
Asfaltit Ocaklarinin I§ Saghgr ve Gavenligi Kosullarinin Iy|Ie§t|r|ImeS| Projesinin kapanig
toplantisi 29 Mart 2022 tarihinde Sirnak Universitesi’nde yapildi.

MERSIN’de IS SAGLIGI ve GUVENLIiGi DESTEK
ve REHBERLIK SISTEMi GELiISTIRILMESI
PROJESI

Mersin’de Is Saghgi ve Guvenligi Destek ve Rehberlik Sistemi Geligtiriimesi Projesi
kapsaminda, Gzel sektdr sirketlerinden 10 temsilci igin uluslararasi sertifikasyon ve
uluslararasi ziyaret programi organizasyonu yapilacaktir. “MTSO Is Saghgi ve Guvenligi
Rehberlik Merkezi” kuruluyor.

Mersin’de Is Saghgi ve Givenligi Destek ve Rehberlik Sistemi Geligtirilmesi Projesi’nin
3. Calisma Komisyonu Toplantisi 14 Ocak 2022 tarihinde Mersin Ticaret ve Sanayi
Odasi’'nda gerceklestirildi. Toplantida iSG taraflar igin hazirlanacak evrim ici paylagim
ve rehberlik platformu, 62 adet iSG kosesi, ISG taraflan igin kullanici dostu rehber ve
calistay ile ilgili 6nerilerde bulunuldu.

9-23 Mayis 2022 tarihleri arasinda metal, kimya ve ingaat sektorlerine yonelik
sertifikall ISG egitim programi diizenlendi.
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DOGAL TAS MADENCILIGi SEKTORUNDE iS
SAGLIGI VE GUVENLIGININ GELISTIRILMESI
PROJESI

Dogal Tas Madenciligi Sektoriinde is Sagli§i ve Giivenliginin Gelistiriimesi Projesi
cergevesinde 23 Subat 2022 tarihinde “Dogal tas Sektorii Is Saghgr Givenligi
Uygulamasinda Yasanan Sorunlar ve Gozim Onerileri Galistay1” diizenlendi.

18-19 Mart 2022 tarihlerinde “Dogal tags Madenciligi Sektoriinde Is Kazalarnini ve
Yaralanmalanini Onlemek igin Is Saghgi ve Giivenligi Odakl Faaliyetlerin Gelistirilmesi”
ve 21-22 Haziran 2022 tarihlerinde ise “Dogal Tag Acik Ocak Madenciligi” egitimleri
gerceklestirildi.

Mermer ocaklarinda is saghgr ve gavenligi kiltiriintin artinimasinin amaclandigi,
Mugla ve Sinop’un pilot il olarak segildigi projede, Haziran ve Temmuz aylarinda Mugla
editimleri gerceklestirildi.

FARKINDALIK ARTIRIMI VE DENEYiM
PAYLASIMI YOLUYLA GUVENLIi MERMER OCAK
ISLETMECILiIGi PROJESI

Farkindalik Artinmi ve Deneyim Paylagimi Yoluyla Givenli Mermer Ocak Isletmeciligi
Projesi kapsaminda mermer ocaklarinda is saghgi ve guvenligini artirmak amaciyla
egitim filmi ve kamu spotu yaplmlarl gerceklestirildi. E@itim filminde, mermer ve
dogaltas ocaklarinda yasanan 7 i kazasi senaryosu islenerek ISG’nin 6nemi
vurgulaniyor. Kamu spotunda ise mermer ve dogaltas ocaklarinda yaganan yaygin bir
is kazasi olan tel kesme makinesinin telinin kopmasi senaryosu islendi
(https://youtu.be/LObjcoCHMMQ, https://youtu.be/4ZUPBMItSrc).

Egitim ve kamu spotunun yani sira proje ile kapsaminda mermer ocaklarinda
yasanmasi muhtemel 7 is kazasini sanal gerceklik ortaminda simile edildi.
TUMMER’in hazirlamig oldugu kisisel koruyucu ekipman kullanimi senaryosu ve yatay
kesim makinasi senaryosu MARBLE 2022 fuarinda katiimcilara sunuldu.

MADENLERDE iS GUVENLIGi KULTURUNUN
GELISTIRILMESI| PROJESI

Maden sektori 6zelinde, ISG egitim merkezinin kurulmasini ve ISG egitim modiliinin
hazirlanmasini amaglayan Madenlerde Is Guavenligi Kiltiriinun Gelistirilmesi Projesi
“Yurt Digi Galisma Ziyaretleri” kapsaminda Hollanda Rotterdam’da Fruitweg Centre ile
is saghgr ve guvenligi konusunda bilgilendirme toplantisi yapti. “Yurt Digi Egditmen
Egitimleri” kapsaminda da 17-23 Subat 2022 tarihleri arasinda Almanya’nin Duisburg
Essen bolgelerinde Recklinghausen’deki Egitim Madeninde diizenlenen egitime katilim
saglandi.

Bunun yaninda e kapsaminda 2 Nisan 2022 tarihinde 600 meslek lisesi dgrencisine
kurumsal kapasitenin gelistiriimesi, sendikalagma ve inovasyon konulu konferans
duzenlendi.

unun yaninda 2 Nisan 2022 tarihinde 600 meslek lisesi 6grencisine, 12 Haziran 2022
tarininde Elazi§ Esnaf ve Sanatkarlar Odalar Birli§i, Elazi§ Organize Sanayi Bolge
Midtrlig ve Yildinm Holding ile birlikte 100 is adamina kurumsal kapasitenin
gelistirilmesi, sendikalagma ve inovasyon konulu konferans

diizenlendi.

Okul biinyesinde kurulan ISG Egitim Merkezinde, Haziran ayi igerisinde 250 meslek
lisesi 6grencisine ve 250 maden ¢alisanina ISG egitimleri verilmeye basland.
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MADEN SEKTORUNDE CALISANLARIN
PSIKOSOSYAL RISKLERININ
DEGERLENDIRILMESi ve ONLENMESINE
YONELIiK iSYERI HEKIMLERININ KAPASITESINi
GELISTIRME PROJESI

Maden Sektorinde _Galisanlarin  Psikososyal Risklerinin - Degerlendirilmesi ve
Onlenmesine Yénelik I§yer| Hekimlerinin Kapasitesini Gelistirme Projesi tarafindan 30
Mart 2022 tarihinde “Is’te Psikososyal Givenlik Projesi Ogrenme ve Gelisim Platformu
2. Paydag Toplantisi” gerceklestirildi. isyeri hekimlerinin, maden galiganlarini
etkileyebilecek psikososyal tehlike kaynaklari ve riskler konusundaki bilgi birikimlerinin
desteklenmesini amaglayan bu platform igin hazirliklara devam edildi.

Is’te Psikososyal Giivenlik Podcast Serisi kapsaminda “Anlatacak Cok Sey Var”
podcastleri hayata gecirildi. Podcastlerde psikososyal galigmalar, orgtsel psikoloji ve
madencilik ~ gibi  birgok  disiplinin  kesistigi ~ konular  yer  aliyor
(https://linktr.ee/psikososyalrisk).

28 Nisan Duinya ISG Gunii Ozel Yayininda lletisim Uzmani Dr. Elif Sungur tarafindan
“Isyeri Hekimligine Diin, Bugtin, Yarin Perspektifinden Bakmak” konusu ele alindi ve 8
Mart Diinya Kadinlar Gind 6zelinde “Madende Galismayr Segmek: Bir Kadin Maden
Mhendisinin Deneyimleri” konusuldu.

25 ve 27 Haziran 2022 tarihlerinde Zonguldak Tirkiye Tas Komird Kozlu
Miessesesinde psikososyal risklerin degerlendirilmesi ve Onlenmesine yonelik
egitimler gercgeklestirildi.

Ayrica proje kapsaminda maden isgilerini konu alan bir belgesel projesi de hayata
geciriliyor. Madencilik sektoriindeki psikososyal riskler konusunda farkindalik
yaratmayi hedefleyen belgeselin ¢ekimleri Zonguldak’ta tamamlandi.

TEKNOLOJi BAZLI EGITIMLERLE GUVENLI
TERSANELER PROJESI

Teknoloji Bazli Egitimlerle Giivenli Tersaneler Projesi kapsaminda tersanelere 0zgii
gelistirilmekte olan egitim moddilleri i¢in saha galismalar gergeklestirildi.

Alaninda uzman biyilk bir ekiple hazirlanan ISG alaninda e-Learning platformunun
yetkili kullanici egitimleri baglandi.

25 Mart 2022 tarihinde tersaneler icin sanal gerceklik ve e-6grenme gibi yenilikgi,
teknoloji tabanhi G6grenme modeli gelistiriimesi amaciyla proje kapsaminda
bilgilendirme semineri diizenlendi ve seminerin ikincisi de 12 Mayis 2022 tarihinde
gerceklesti. Ayrica 4-7 Nisan 2022 tarihinde Oslo’da gergeklestirilen Nor Shipping
Uluslararasi Gemicilik Fuari’na katiim saglandi.

Proje kapsaminda Tuzla Piri Reis MTAL binyesinde ISG laboratuvan kuruldu.
Ogrencilere VR teknoloji ve ISG alaninda gerceklestirilen gemi simulasyonu
olusturularak egitimler verildi.

Mayis ayinda ispanya'daki tersanelere ziyaretler gerceklestirildi.

Projenin tanitim filmi tamamlandi.
(https://www.youtube.com/watch?v=VpOguM9t-tE).

Teknoloji Bazlh Egitimlerle Giivenli Tersaneler Projesi, 18 aylik proje ddnemini
tamamlayarak 21 Haziran 2022'de GISBIR'de kapanis toplantisini gergeklestirdi.
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