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4 ARALIK DUNYA
MADENCILER GUNU

Madencilik sektorii giinliik hayatta daha arka
planda gibi goriinse de aslinda modern
hayatin bugiin ulagtigi seviyeye gelmesinde
onemli bir role sahip.

AQir sanayiden giindelik yasamda kullandigimiz tim driinler
madencilerin yerin yiizeyinden ve altindan ¢ikardiklan ham maddeden
elde ediliyor. Maden ocaklarninda emek vererek yasamimiza her daim
dokunan madencilerimiz, hayatimizda distiniilenden ¢ok daha fazla
onemli bir yere sahip. Bu nedenle her yil 4 Aralik'ta dinyada ve
Tirkiye'de “Diinya Madenciler Gini” birgok téren ve etkinliklerle
kutlaniyor.

Madenciler Gind’niin gecmisi eskilere ve Anadolu’ya dayanir. Roma
Imparatorlugu  zamaninda, 4 Arallk'ta Santa Barbara babasinin
gazabindan kagarak, lzmit yakinlannda madencilerin galigmakta
oldugu bir magaraya si§inir. Madenciler onu korurken o da madenciler
ile ilgilenir, onlarin yaralarini sarar ve kannlarini doyurur. Bu nedenle
madenciler tarafindan Santa Barbara’nin bu magaraya yerlestigi tarih
Once Anadolu’da daha sonra da Avrupa ve tiim diinyada “Diinya
Madenciler Giinii” olarak kutlanilrr.

Diinya Madenciler Giinii kapsaminda Is Sagligr ve Givenligi Genel
Mudurligi ve MISGEP Aralik ayi icerisinde birgok etkinlik diizenledi.
Bu etkinliklerin ilki 3 Arallk 2020’de gergeklestirilen “Madencilik
Sektoriinde Pandemi Etkisi” temall cevrimici konferans oldu. Daha
sonra 7 Aralik 2020'de MISGEP ISGinfo Sohbetleri programinda “Is
Saghg ve Guvenliginin Madencilige Ekonomik Katkisi” konusu
tartigildi. Bu etkinliklerin devami olarak MISGEP ISGinfo Videograf'ta
Hacettepe Universitesi Ogretim Uyesi Prof. Dr. Bahtiyar UNVER,
Giiney Afrika Mineral Konseyi Giivenlik ve Sirdiirtilebilir Kalkinma
Bolumi Bagkani Dr. Sizwe PHAKATHI ve Anglo Amerikan Maden
Sirketi Giiney Afrika Ofisi Is Saghigi ve Givenligi Bolim Bagkani Prof.
Dr. Cas J. BADENHORST madencilik sektérii dzelinde ve ISG alaninda
teknolojik gelismeler, basanili uygulamalar ve meslek hastaliklarnna
yonelik ¢oziimler hakkinda konugmalar yaptilar.

KISACA MADENCILIK SEKTORU

insan ve toplum hayatinda vazgegilmez bir yer tutan “Madencilik”
sektord, tarih boyunca gelismis tlkelerin sahip olduklari teknoloji
ve refah diizeyine ulagmalarinda en etkin rol oynayan faktorlerden
biri olmustur. Madencilik, ozellikle tarim ile birlikte toplumlarin ham
madde ihtiyaglanni saglayan iki temel dretim alanindan birisi
konumundadrr.

Dogal kaynaklanni etkin bir bicimde kullanan gelismis dlkeler, var
olan ekonomik giclerini biiyiik anlamda buna borgludur. Sektor,
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gerek ekonomiye dogrudan yaptigi katkilar, gerekse ekonominin
diger alanlarina, Ozellikle imalat sektoriine sagladigi girdiler
nedeniyle 6zel bir 6neme sahiptir. Sektdrler arasinda en yiiksek
katma deger ve istihdam yaratma kapasitesine sahip olan
madencilik sektori, daha cok kirsal alanlara yakin yerlerde
gerceklestirildigi icin kente olan goci Onlemekte ve bolgesel
kalkinmayl da hizlandirmaktadir. Bu nedenle gerek ekonomik
gerekse sosyal kalkinma politikalarinin olusturulmasinda, sektore
0zel bir onem verilmesi gerektigi aciktir. Dogru plan ve politikalarin
takip edilmesi sonucunda sektoriin tiretim, istihdam vb. ekonomik
gostergelere onemli katkilar saglayacaginin ve lke imalat sanayi
icin itici bir giic olacaginin goz ardi edilmemesi gerekmektedir.
(Corlu Ticaret Odasi Yayinlari, Diinyada ve Tiirkiye'de Madencilik Sektord,
https://cutt.ly/ohFQrvW)
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ISGGM Diinya Madenciler Giinii Etkinlikler:

PANDEMI SURECININ

MADENCILIK SEKTORUNE ETKILERI

ACSHB is Saglgi ve Giivenligi Genel Midirligi 3 Aralik 2020, saat 14:00-16:00 arasinda
Diinya Madenciler Gunii Etkinlikleri kapsaminda “Madencilik Sektdriinde Pandemi Etkisi” konulu
bir video konferans diizenlendi.

Herkesin katiimina agik olan video konferansin agiliginda ilk konugmaci TMD Bagkani Ali
EMIROGLU’ydu. EMIROGLU konusmasinda diinya niifusunun artisinin ham maddeye olan
talebin artmasina, bunun da madencilige verilen 6nemin en st seviyelere gikmasina neden
olduguna degindi ve “Sirdirdlebilir madenciligin temel taglanindan biri de is saglgn ve
givenligidir.” dedi. Daha sonra MASIS Bagkani Naci ILCI katilimcilara seslendi ve konusmasinda
“Covid 19 Pandemisi nedeniyle siddetli bir sekilde etkilenen madencilik sektoriinde ¢arklarin
yeniden igleyebilmesi igin firmalanmizin galigma kosullarini pandemiye gore uyarlamasi biyiik
onem tagimaktadir.” dedi. ILO Tiirkiye Ofisi Direktéri Numan OZCAN ise konugmasinda ILO
tarafindan COVID 19’un diinyadaki sektorler iizerindeki etkilerinin arastinidigina degindi ve
pandemi sonrasinda Tiirkiye’deki madencilik sektériinde istihdamda azalma gortliirken Giretimde

artis gozlemlendigini séyledi. OZCAN, bu ilging durumun mutlaka analiz edilmesi gerektigini
belirtti.

8= 6=

O= §™ 48=
Numan 0ZCAN
0 Tiirkiye Ofisi Direktorti

)
Cafer UZUNKAYA
Is Saghgi ve Giivenligi Genel Mdirdi

Acilis oturumunun son konusmacisi ise Is Saghgi ve Givenligi Genel Midirii Cafer
UZUNKAYA'ydi. UZUNKAYA, pandemi siirecinde bir yil dolmadan tim diinyada 1 milyon 600
binin (izerinde insan 6ldigini ve daha biyiik bedeller 5ddememek adina tim diinyanin seferberlik
halinde oldugunu belirtti. UZUNKAYA konusmasinda “Ama ifade etmeliyim ki ILO verilerine gére
her yil diinyada is kazalarn ve meslek hastaliklari nedeniyle 2 milyon 300 binden fazla insan
hayatini kaybetmektedir. Yani pandeminin sebep oldugundan g¢ok daha fazla insan hayati
kaybinin s6z konusu oldugu bu durum son derece hassas bir konudur. Bu nedenle tipki pandemi
stirecinde oldugu gibi is saghgr ve giivenligi konusundaki hassasiyetlerin gelismesi igin tiim
diinyanin seferber olmasi gerekiyor. Tiirkiye bu noktada gerek AB miiktesebatini, gerek ILO
direktiflerini esas alarak Tiirkiye’deki tim paydaslariyla yirittiga calismalar ile biyik mesafeler
kat etmigtir” dedi.

ISGGM Diinya Madenciler Giinu
Etkinlikleri:
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Daha sonra i§ Saghgr ve Giivenligi Genel Miidiir Yardimcisi Furkan YILDIZ'n
moderatorliiginde etkinligin 2. oturumuna gegildi. Oturumun agiliginda konuklari
tanitan ve kisa bir konugma yapan YILDIZ “Ben de Diinya Madencilik Giindni
kutluyorum. Bu etkinligin ¢iktilarinin madencilik sektoriine hizmet veren kurumilara ve
bu sektore yatinm yapmig olan igverenlerimize katki saglayacagina inaniyorum.” dedi
ve sozii MISGEP Projesi Takim Lideri Gokhan GULER’e verdi. GULER katiimcilara
Madencilikte Is Saghg ve Guvenliginin Gelistirilmesi Projesi hakkinda bilgi verdi. Daha
sonra ekrana gelen ISG Risk Yonetim Midirii Goksel ALPASLAN ISG’nin proaktif
yapisi sayesinde pandemi siirecini onceden alinan onlemlerle daha kolay
atlatabildiklerini ve hatta edindikleri bilgi ve tecribelerle COVID 19'dan korunma
anlaminda birgok saglik kuruluguna destek verdiklerini belirti. ILO Is Saghgi ve
Gavenligi Biriminden Camila Pereira Rego MEIRELESS ise konugmasinda pandemi
siirecinde ILO'nun bakis agisini ve yaptigi caligmalari anlattiktan sonra madencilik
sektoriinin dinyanin en riskli sektérlerinden biri oldugunu ve KOBI niteligindeki
madenlerde bu riskin daha da yukseldigini ifade etti. MEIRELESS konugmasinin
devaminda Pandemi siirecince madencilik sektdrinde alinmasi gereken 6nlemler
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hakkinda bilgi verdi. Oturumun bir diger konusmacisi AB is Saghdi ve Giivenligi Ajansi Kidemli
Ag Yoneticisi Tim TREGENZA ise konusmasinda kurumunun yapmis oldugu ¢alismalar anlattiktan
sonra Avrupa Birligi'nin pandeminin bagladigi andan itibaren COVID 19 ile miicadele igin ayrilan
fonlar hakkinda bilgi verdi. Oturumun son konugmacisi olan ISG ve Gevre Direktori Ahmet Ozan
UYANIK da dzel sektoriin ISG alaninda ve yaptigi yatinmlar ile elde edilen basarilari ve pandemi
stirecinde yapilan galigmalarini anlatan bir sunum yapt.

Oturumun sonunda is Saghgi ve Giivenligi Genel Miidiir Yardimcisi Furkan YILDIZ konusmacilarin
hemen hepsinin kisisel koruyucu donamminin 6nemine degindigini soyledi ve bu baglamda
Tiirkiye’nin birgok koruyucu donanmim ile birlikie FFP2 ve FFP3 maskelerini gok kisa sirede
ureterek basta Avrupa Birligi olmak tizere bircok dlkeye ulastirdigini belirtti. YILDIZ konugsmasinda
pandemi ile micadelede sosyal hareketliligin azaltimasinin 6nemine degindi ve “ Gerek Aile
Galisma ve Sosyal Hizmetler Bakanliginin, gerek Is Saghgr ve Glvenligi Genel Midirlagi’niin
yaymladigr dretim alanlaninda ¢aliganlarnin  sayisinin - azaltilmasini, vardiyalarn yeniden
dizenlenmesini, vaka, ise donus, filyasyon kontrol protokollerini, ulagim, saha caligmalar ve
ortak alanlarda alinmasi gereken Onlemleri igeren bilgilerin yer aldigi rehberlerde bu konular
vurgulanmigtir.” dedi.

Etkinligin kapanig konugmasini yapan i§ Saghgr ve Gavenligi Genel Muduri Cafer UZUNKAYA
etkinlikte bahsedilen iyi uygulama Orneklerinin tim dinleyicilere ilham verdigini soyledi ve “ Is
saghgr ve guvenligi maden igletmelerimizin, sivil toplum kuruluglanmizin, kamu kurum ve
kuruluglannin dnceligi olmahdir. Is saghgr ve givenligi alaninda birlikte birgok seyi basardik ve
basarmaya devam edecegiz.” dedi.

Ayt G Upar™s:

Skl Alpaslan

MISGEP
https://www.youtube.com/watch?v=gE3RmSMWNjw&t=1276s
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ISGinfo Sohbetleri programi Madencilikte is Saghdi ve Givenliginin Gelistirilmesi Projesi
tarafindan hazirlanarak Zoom sistemi (izerinden online ve projenin YouTube kanalindan da canli
olarak yayinlanarak ig saglgi ve giivenliginin gelistiriimesi konusunda toplumsal bilinglendirme
galigmalarina katki saglamayr amagliyor. Programda ISG alaninda hizmet veren, galismalar ve
deneyimleri olan akademisyenler, uzmanlar, kamu ve Ozel sektor yetkilileri konuk ediliyor.

Diinya Madenciler Gind sebebiyle hazirlanan ve 7 Aralik 2020 tarihinde yayinlanan ISGinfo
Sohbetlerinin konusu “Is Saglidi ve Givenliginin Madencilige Ekonomik Katkisi”ydi. Programin
konuklan Is Saghgi ve Guvenligi Genel Midard Cafer UZUNKAYA, Tarkiye Komiir Isletmeleri
Genel Midurd Dr. Hasan Hiiseyin ERDOGAN, Tirkiye Tagkomurt Kurumu Genel Midari Kazim
EROGLU ve Avustralya Queensland Universitesi'nden Prof. Dr. Mehmet KIZILdi. Programin
yonetimini MISGEP Projesi Takim Lideri Gékhan GULER yapt.

Cafer UZUNKAYA
Is Saglgi ve Giivenligi Genel Midiirdi

Gokhan Giiler programin agilisinda “Is sagligi ve giivenliginin gelistiriimesindeki insani ve ahlaki
sebepler tim taraflarin 6nceligini olusturuyor. Ancak bugiin sohbetimizde is saghgi ve
guvenliginin madencilije ekonomik katkisini konusacagiz.” diyerek sozlerine bagladi ve ilk
sorusunu Is Saghg! ve Givenligi Genel Mudiri Cafer UZUNKAYA'ya sordu. Sorulan “is saghg
ve givenligi konsepti Tirkiye’deki madencilik sektorii igin neden bu denli 6neme sahiptir?”
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Gakhan GULER
MISGEP Projesi Takim Lideri

Prof. Dr. Mehmet KIZIL . = .
Avistraya Queensiand Unv. 03 Uyesi M

| Kazim EROGLU
Tiirkiye Taskomiird Kurumu Genel Miid(iri

Dr. Hasan Hiiseyin ERDOGAN
Tiirkiye Komdir Isletmeleri Genel Miid(irii

sorusuna Cafer UZUNKAYA, is saghgi ve giivenliginin higbir statii aynmi olmaksizin tiim
insanlar igin onemli oldugunu soyleyerek cevapladi. UZUNKAYA sézlerine is saghgi ve
guvenliginin insanlarin hayatlarini daha kaliteli ve daha nitelikli yasayabilmesi ve insana
yakigir is kosullarinin olusturulabilmesi i¢in hayati bir 6neme sahip oldugunu belirterek
devam etti. UZUNKAYA konusmasina “Ama bazi sektorler vardir ki icerisinde barindirdigi
riskler digerlerinden ¢ok daha fazladir. Iste madencilik sektori de bunlardan biridir.
Madencilik sektorii Turkiye'nin ve diinyanin vazgegemeyecegi toplumsal refahtan milli
guvenlige, enerjiden imalata, elekironikten ilag sektoriine kisaca sanayinin ihtiya¢ duydugu
her tiirli ham maddeyi saglamaktadir. Bu sekt6r yogun emek gerektiren bir 6zellige sahiptir.
Bu yonii sebebiyle istihdam firsatlarinin yiiksek oldugu, yani insan giiciine de ihtiyaci olan
bir sektordiir. Iste bu insan gucinin karsilagabilecegi meslek hastaliklarindan ve ig
kazalarindan korunabilmesi icin is saghg ve guvenligi tedbirlerinin alinmasi biiyik 6nem
tasimaktadir.” dedi.

Gokhan Giiler ISG'nin geligtirimesinin maden igletmelerine ne tir bir ekonomik katkisi
olabilecedi sorusunu Tirkiye Komur lIsletmeleri Genel Mudird Dr. Hasan Hiseyin
ERDOGAN’a sordu. ERDOGAN bitiin igletmelerin temel amacinin Gretimde strekliligi,
sirddrdlebilirligi ve verimliligi saglamak, kaliteden 6din vermeden (retebilmek oldugunu
sdyledi. ERDOGAN konusmasinda “Is saghgi ve givenligi yatinmlara ek bir maliyet
getiriyormus gibi gortnse de ilgili onlem ve kurallanin ihmal edilmesi durumunda ortaya
cikabilecek bir ig kazasi sonucunda olugacak maliyetler kargilagtinlamayacak kadar biyiik
olacaktir.” dedi. ERDOGAN ayrica Tirkiye Komiir Isletmeleri biinyesinde kurulmus olan,
galisma ortamlarinin aydinlatma durumuna, 1sisina, solunan havanin kalitesine, gurdltd, el,
kol ve vicut titresimi maruziyetlerine iliskin olgimler ve analizler yapan ig hijyeni
laboratuvar hakkinda bilgi verdi.

Tiirkiye Tagkomiirii Kurumu Genel Midiri Kazim EROGLU'na ise_kurumunun iSG'ye
yaptigi yatinmlar ve bu alanda yrittiikleri ¢caligmalar soruldu. EROGLU agiklamalarinda
kamu kurumlarindaki gerekse de Ozel sektordeki idarecilerinin caliganlarini korumasi,
kollamasi ve gzetmesi sorumluluklarinin hukuk normlarinda oldukga agik bir sekilde ifade
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edildigini belirtti. EROGLU sozlerine sdyle devam etti; “Ancak is
saghgr ve guvenligindeki gelisim sadece hukuk normiarini
ezberleyerek saglanamaz. Bu konuda sahaya inip calisanlarla ne
kadar yakin temas saglanirsa o kadar fazla yol alinabilir.” dedi. Kazim
EROGLU konugmasinda Tiirkiye Tagkdmirid Kurumu’nun is saghgi ve
guvenliginde strdrdlebilirligi saglayabilmek igin risk degerlendirme
ve takip sirecini olusturduklarini séyledi ve ISG galigmalarinda risk
analizinin, kaza sonrasi egitimlerin ve vaka galismalarinin 6nemine
dikkat cekti. EROGLU “Givenlik kiltiri sadece ig hayatinda degil,
tim yasamimiza sirayet etmelidir.” dedi.

iSGinfo Sohbetlerinin bir diger konugu ise Avustralya Queensland
Universitesi  Ogretim Uyesi Prof. Dr. Mehmet KiZILdi. KIZIL
konugmasinda madencilik sektoriinde lider Glkelerden biri olan
Avustralya’daki is saghgi ve giivenligi gaigmalan hakkinda bilgi verdi
ve Tirkiye’de ISG farkindaliginin olusmasindan ve bunun her gegen
gun artan bir gekilde gelismesinden duydugu memnuniyeti dile

getirdi. Mehmet KIZIL “ISG konusunda yapilan her calisma ekonomik fayda sagdlar ama bir
insanin hayati para ile olgtilemez. O nedenle is saghg ve giivenliginin ekonomik katkilarindan
bahsederken insan ve insan yasamini on plana ¢ikarmalyiz.” dedi. Madencilik firmalannin is
saghg ve guvenligi kapsaminda emniyetli ve saglikli bir gaisma ortamini yaratmakla ytikimlu
oldugunu ve her firmanin bu konuda hem kanuni hem de vicdani sorumluluklarinin oldugunu
hatirlatan KIZIL, Avustralya’nin ISG alaninda belirledigi dort prensip hakkinda bilgi verdi. Bu
prensipler;

1- i§ yerlerinden kaynaklanan tim hastaliklar, 6limli ve yaralanmali kazalar 6nlenebilir.
2- Higbir is emniyetsiz galigmayi gerektirecek kadar onemli degildir.

3- Her tehlike belirlenebilir, riskler bertaraf edilebilir veya mimkiin oldugu kadar minimize
edilebilir.

4- Herkes once kendinden, sonra diger ¢alisanlarin saghigi ve givenliginden sorumludur.

MISGEP
Q https://www.youtube.com/watch?v=K7rGIN_gnSs
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MISGEP sosyal medyada her ay iSGinfo Videograf'ta ulusal ve
uluslararasi uzmanlarin ISG alanindaki bilgi ve tecriibelerini
aktardiklar konugmalarini ve sunumlarini takipgileriyle paylasiyor.
Aralik 2020’de Diinya Madenciler Giinii etkinlikleri kapsaminda
yurt iginden ve disindan (¢ degerli uzman ISGinfo Videograf'ta
bizlerle birlikteydi.

14 Aralik 2020’de Hacettepe Universitesi Ogretim Gorevlisi Prof.
Dr. Bahtiyar UNVER endiistri 4.0 1s1ginda madenleri giivenli hale
getirmekte teknolojinin Gnemini vurgulayan bir konusma yapti.
UNVER konugmasinda madencilikte endiistri 4.0 mekanizasyonda,
bakim, yonetim ve tedarik sistemlerinde, miihendislik, modelleme
ve optimizasyon gibi yazilimlarda, bilgi teknolojileri sistemlerinin
yer Usti ve yer altt maden ocaklarinda ve cevher hazirlama
tesislerinde hizla kullaniimaya baslandigini  sdyledi. Bahtiyar
UNVER “Teknolojide artan birikimler ve gelismeler sayesinde
madencilik ¢cok daha giivenli, verimli ve cevreye dost bir hale
geldi.” dedi.

Prof. Dr. Bahtiyar UNVER
Hacettepe Universitesi
Ogretim Gérevlisi

MISGEP

https://www.youtube.com/watch?v=In-JwTWNc14&t=3s

16 Aralik 2020°de ise iSGinfo Videograf'in konugu Giiney Afrika
Mineral Konseyi Gilvenlik ve Sirdirilebilir Kalkinma Bolimii
Baskani Dr. Sizwe PHAKATHI'ydi. PHAKATHI konusmasinda
Giney Afrika madenciliginde, son 25 yilda gorilen is kazalarindaki
ve Olimlerindeki buyiik dustisiin temel sebepleri hakkinda bilgi
verdi ve “Bu basan Giiney Afrika hukumeti, is giici - igveren
organizasyonlar ve madencilik sekt6riinin diger aktorlerinin tam
bir isbirligi icerisinde galigmalanyla gerceklesti.” dedi. Dr. Sizwe
PHAKATHI elde edilen basaninin siiriidirilebilirligi igin Giiney

Afrika madencilik sektoriinin tim taraflan bir araya gelerek is
saghgr ve givenligi konusunda gelinen ilerlemeleri g6zden
gecirdiklerini ve bunun yaninda sifir hasarin basarimasinin
saglanmasi icin proje gelistirme calismalarina hiz verdiklerini
soyledi.

Dr Sizwe PHAKATHI
Gliney Afrika Mineral Konseyi Giivenlik ve
Siirddirdilebilir Kalkinma B6limii Bagkani

MISGEP
https://www.youtube.com/watch?v=In-JwTWNc14&t=3s

Aralik ayinin son konugu ise Anglo Amerikan Maden Sirketi Glney
Afrika Ofisi Is Saghgi ve Guvenligi Bolim Bagkani Prof. Dr. Cas J.
BADENHORST’tu. BADENHORST konugmasinda Giiney Afrika
madencilijinde en c¢ok goriilen meslek hastaliklar arasinda
akciger kanseri, kronik obstriiktif akciger hastaliklari, kuvars tozu
hastali§i ve komir caliganlart pndmokonyozu hastaliklarinin
bulundugunu ancak her ne kadar daha az bahsedilse de
kas-iskelet sistemi bozukluklar ve griltiiye bagh isitme kaybi
gibi mesleki hastaliklarin da en az digerleri kadar ok gorildiiguna
belirtti ve bu durumun diinya genelindeki tim maden sektorleri
icin gecerli oldugunu soyledi. Prof. Dr. Cas J. BADENHORST
“Maden igyerlerinde saglik risklerimizi daha proaktif bir sekilde
yonetmek igin gelismis teknolojiden yararlanmaliyiz. Teknoloji
kullammi ve daha saglik calisma alanlarinin olusturulmasi igin
yenilikgi yaklagimlarin gelistirilmesi ile is saghgi ve gtivenliginin
gelistiriimesinin oniindeki engeller bilylk oranda kalkacaktir.”
dedi.

rof. Dr. Cas J. BADENHORST
Gliney Afrika Ofisi Is Saghgi ve Givenligi
Baliim Bagkani

MISGEP

https://www.youtube.com/watch?v=NwYUxiysfHI&t=4s



Bu proje Avrupa Birligi ve Ttirkiye Cumhuriyeti
tarafindan finanse edilmektedir.
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Bu yayin Avrupa Birligi ve Turkiye Cumhuriyeti’nin mali destegi ile hazirlanmigtir.
Bu yayinin icerigi tamamiyla WYG Tirkiye sorumlulugu altindadir ve Avrupa Birligi’nin goriglerini yansitmak zorunda degildir.



